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LEIS

PODER EXECUTIVO

LEI COMPLEMENTAR N.° 086/2019

“INSTITUI O PROGRAMA DE ARECUPERACAO DE CREDITOS
FISCAIS - REFIC, NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
AQUIDAUANA/MS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O Exmo. Sr. ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, Prefeito Municipal
de Aquidauana, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei, FAZ SABER que, depois
de ouvido o Plenario, a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei:

Art. 1.° - Fica instituido, no ambito do Municipio de Aquidauana, o
Programa de Recuperagédo de Créditos Fiscais — REFIC, destinado a
promover a regularizagdo de créditos do Municipio decorrentes de
débitos de contribuintes, pessoas fisicas e juridicas, relativos a
tributos municipais.

Art. 2.° - Os créditos tributarios correspondentes a fatos gerados
ocorridos até 31 de dezembro de 2018, constituidos ou néo, inscritos
ou ndo em divida ativa, ajuizados ou a ajuizar, com exigibilidade
suspensa ou nao, inclusive decorrente de falta de recolhimento de
valores retidos, poderao ser liquidados mediante uma das seguintes
formas:

| — pagamento em parcela Unica, redugao de 90% (noventa por cento)
da multa e juros de mora incidentes até a data da opcao;

Il — pagamento em até 03 (irés) parcelas, mensais e sucessivas,
reducdo de 60% (sessenta por cento) da multa e juros de mora
incidentes até a data da opgao;

Il - pagamento em até 06 (seis) parcelas, mensais e sucessivas,
reducdo de 50% (cinquenta por cento) da multa e juros de mora
incidentes até a data da opgéo.

Art. 3.° - Os créditos tributarios advindos de processos fiscais
apurados, relativos ao langcamento das penalidades decorrentes do
descumprimento de obrigacdes principais e/ou acess6rias ficam
reduzidos em 50% (cinquenta por cento) do valor da multa, no caso
de pagamento em parcela Unica, desde que liquidados juntamente
com os créditos referidos do art. 2.°.

Art. 4.° - A adesé@o ao REFIC implica na inclusédo da totalidade dos
débitos do contribuinte para com a Fazenda Municipal e se dara
mediante Termo de Confissdo de Divida.
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Art. 5.° - Ndo havera aplicacdo de penalidades e multa pelo
descumprimento da obrigacdo principal sobre os débitos néo
lancados, declarados espontaneamente, por ocasido de adesdo ao
REFIC.

Art. 6.° - Os débitos apurados serdo atualizados monetariamente,
sendo ainda, incorporados os acréscimos previstos na legislagéo
vigente, até a data de opgéo, podendo os mesmos serem liquidados
observadas as redugdes previstas nesta Lei Complementar.

§ 1.° - Nenhuma parcela podera ser inferior a R$ 100,00 (cem reais)
para os contribuintes pessoa fisica e R$ 200,00 (duzentos reais) para
0s contribuintes pessoa juridica.

§ 2.°- O pagamento da 1.2 parcela sera exigido na data da efetivacéo
do parcelamento.

Art. 7.° - A adesdo ao REFIC sujeita o contribuinte a aceitagdo plena
e irretratdvel de todas as condicdes estabelecidas nesta Lei
Complementar, e constitui confisséo irrevogavel e irretratavel da
divida aos débitos tributarios nele incluidos.

§ 1.°- A adesdo ao REFIC sujeita, ainda, o contribuinte:
| — ao pagamento regular das parcelas do débito consolidado;

Il — ao pagamento regular dos tributos municipais com vencimento
posterior a data da opgéo.

§ 2° - A inclusdo do REFIC fica condicionada, ainda, ao
encerramento comprovado dos feitos por desisténcia expressa e
irrevogéavel das respectivas agoes judiciais e das defesas e recursos
administrativos a serem formulados pelo contribuinte, bem como da
rendncia do direito sobre os mesmos débitos em que se funda a agéo
judicial ou pleito administrativo.

§ 3.° - O contribuinte sera excluido pelo REFIC diante da ocorréncia
de uma das seguintes hipéteses:

| — inobservancia de qualquer das exigéncias estabelecidas nesta Lei
Complementar;

Il — pratica de qualquer ato ou procedimento tendente a omitir
informacdes, a diminuir ou subtrair receita do contribuinte optante;

11l — inadimpléncia por 03 (trés) meses consecutivos, relativamente a
qualquer tributo abrangido pelo REFIC, inclusive os decorrentes de
fatos geradores ocorridos posteriormente a data de opgao.

§ 4.° - A exclusé@o do contribuinte do REFIC acarretara a imediata
exigibilidade da totalidade do débito tributario confessado e nédo pago,
aplicando-se sobre o montante devido os acréscimos legais,
previstos na legislagdo municipal vigente a época da ocorréncia dos
respectivos fatos geradores, e, em sendo o caso, o restabelecimento
da penalidade em sua integralidade, por infracéo fiscal decorrente do
descumprimento de obrigagdes principais e/ou acessorias.

Art. 8.° - O pedido de adesdo ao REFIC, referente aos créditos
estabelecidos nesta Lei Complementar, podera ser feito, apds a
publicacao desta lei, até 20 de dezembro de 2019.

Art. 9.° - O Poder Executivo podera prorrogar por Decreto, em até 30
(trinta) dias o prazo fixado no art. 8.%, desta Lei Complementar, de
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acordo com critérios de conveniéncia e oportunidade, observada em
qualquer caso a discricionariedade administrativa.

Art. 10 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA/MS,
OUTUBRO DE 2019.

25 DE

ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO
Prefeito Municipal de Aquidauana

HEBER SEBA QUEIROZ
Procurador Juridico do Municipio

REPUBLICA-SE EM RAZAO QUE TENDO EM VISTA QUE A
LEGISLACAO FOI EDITADA, LEI COMPLEMENTAR N° 027 DE
31/03/2011, E CONSIDERANDO AINDA QUE NAO FOI
LOCALIZADA  PELA  ADMINISTRAGAO  MUNICIPAL A
COMPROVAGAO DA PUBLICACAO A EPOCA, PROCEDE-SE A
PUBLICACAO.

LEI _COMPLEMENTAR N°. 027/2011

"Dispée sobre o Sistema Unico de Assisténcia
Social de Aquidauana- SUAS™

O Senhor FAUZI MUHAMAD ABDUL HAMID
SULEIMAN, Prefeito Municipal de Aquidauana,
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes
que lhe conferem o inciso I do art. 94, da Lei Orgénica
do Municipio,

Art. 1°. Fica implantado no Municipio de Aquidauna, de acordo com a Norma
Operacional Basica-NOB/SUAS, aprovada pela Resolugdo do Conselho
Nacional de Assisténcia Social- CNAS n° 130, de 15 de julho de 2003, o
Sistema Unico de Assisténcia Social-SUAS.

Art. 2° O Sistema Unico de Assisténcia Social tera como modo de
operacionalizagdo a gestéo descentralizada, participativa, com financiamento
partilhado entre os entes federados publicos, comandos geral tUnicos, nao
contributivo, organizando e normatizando a Politica Municipal de Assisténcia

Social.

Art. 3°. O Sistemna Unico de Assisténcia Social do Municipic de Aquidauana-
SUAS-MS é regido pelos seguintes principios:

I - universalizar os direitos socioassistenciais, a fim de tormar o destinatario
da agfo assistencial alcangavel pelas demais politicas publicas;

II - supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de
rentabilidade econdmica; o

III - respeito & dignidade do cidaddo, 4 sua autonomia e ac seu direito a
beneficios e servicos de qualidade, bem como & convivéncia familiar e
comunitéria, sendo vedada qualquer comprovacdo vexatoria de necessidades;

IV - igualdade de direitos no acesso ac atendimento, sem discrirainacae de
qualquer natureza, garantindo-se equivaléncia as populacdes urbanas e
rurais;

V - divalgagio ampla de beneficios, servicos, programas € projetos de
assisténcia social no Municipio ¢ dos critérios para a sua concessao.

Art. 4°. Sao diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Sacial de Municipio de
Aquidauana-SUAS/MS:
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1 - consolidar a Assisténcia Social como uma politica puiblica de Estado;

1l - participagdo da populagdo, por meio de organizacdes representativas, na
formulagéo das politicas e no controle das agdes em todos os niveis;

I - descentralizagdo politica-administrativa para o Estado ¢ ¢ Municipio e
comando nico das agdes em cada esiera de governo;

IV - primazia da responsabilidade do Municipio na condugao da Politica de
Assisténcia Social;

V - supremacia da necessidade do usuario na determinacéo da oferta dos
servigos socioassistenciais;

VI - garantia da articulagée entre servigos, beneficios, programas ¢ projetos
da Assisténcia Social;

VIl - integracdo de agdes intersetoriais com as demais politicas publicas
municipais;

VIII - aperfeicoamento da integracio dos servicos prestados pela rede
socioassistencial governamental e ndo- governamental;

IX - acompanhamento das familias, visando o fortalecimento do carater
protetor da familia, ampliando a oferta de servicos.

Art. 5°. O Sistema Unico de Assisténcia Social do Municipio de Aquidauana -
SUAS/MS realiza a gestdo da Politica Municipal de Assisténcia Social sob o
comando da Geréncia Municipal de Desenvolvimento Social e Economia
Solidaria, articulando os servicos, programas, projetos e beneficios da Rede de
Protegio Social do Municipio de Aquideuana-MS, formada pelas entidades
governamentais e sociedade civil organizada em entidades de assisténcia
social, visando o enfrentamento das vulnerabilidades e riscos sociais.

Pardgrafo Unico. O foco de atuagio do Sistema Unico de Assisténcia Social
do Municipio de Aquidauana -SUAS/MS, € a populacdo com maiores indices
de vulnerabilidade e as situacoes de violagao de direitos, com o objetivo de:

I - prover servigos, programas, projetos e beneficios de protegéo social basica
¢ protegdo social especial para familias, grupos e individuos que deles
necessitar;

1I - contribuir para a incluséo e a equidade dos USuZrios e grupos especificos,
ampliando o acesso aos bens & servigos socioassistenciais bésicos e especiais;
Ml - assegurar que as acoes no ambito da politica de assisténcia social
tenham centralidade na familia, promovendo a convivéncia [amiliar e
comunitéria, tendo o territério por referéncia;

IV - monitorar e garantir os padrdes de qualidade dos servigos, beneficios,
programas € projetos;

V - implementar a Politica de Recursos Humanos.

Art. 6°. O publico destinatario do Sistema Unico de Assisténcia Social do
Municipio de Aquidauana- SUAS/MS é constituido pelas familias, grupos ou

individuos, cujas condicdes de risco e/ou vulnerabilidade social sdo as

seguintes:

I - perda ou fragilidade de vinculos de afetividade, de vinculos relacionais ou
de pertencimento e sociabilidade;

II - fragilidades préprias do ciclo de vida;

III - desvantagens pessoais resultantes de deficiéncia sensorial, mental ou
miultiplas;

IV - identidades estigmatizadas em termos étnico, cultural, de género ou
orientagéo sexual;

V - viclagdes de direito resultando em abandono, negligéncia, exploragio no
trabatho infanto- juvenil, violéncia ou exploragio sexual comercial, violéncia
doméstica fisica e/ou psicolégica, maus tratos, problemas de subsisténcia e
situacdo de mendicancia;

VI - violéncia social, resultando em apartagao social;

VII - trajetéria de vida nas ruas ou situagéo de rua;

VI - situagdo de conflitc com a lei, em cumprimento de medidas sécio-
educativas em meio aberto;

IX - vitimas de catastrofes ou calamidades ptblicas, com perda total ou
parcial de bens;

X - situagdo de vulnerabilidade social decorrente da pobreza, privacdo
(auséncia de renda, acesso - precéario ou nulo - aos servigos publicos).

Art. 7°. O Sistema Unico de Assisténcia Social no Municipio de Aquidauana-
SUAS/MS & gerido pela Geréncia Municipal de Desenvolvimento Social e
Economia Solidaria com as atribuigdes de formular as diretrizes, planejar,
coordenar, coordenar a execucdo, monitorar e avaliar as agées da rede
socioassistencial de abrangéncia local e regional, além de executar as agdes
de abrangéncia territorial municipal e regional.

Pardgrafo Unico. Cabe &4 Geréncia Municipal de Desenvolvimento Social e
Economia Solidaria estabelecer sistema de regulacdo para a efetivagiio dos
principios e diretrizes, mediante a normatizacdo dos processos de trabalho, a
definigéo dos padrdes de qualidade, os fluxos ¢ interfaces entre os servigos, a
promogao da articulagdo interinstibicional e intersetorial, o estabelecimento
de mecanismos de acompanhamento técnico- metodolégico e a super\iiséo da
rede socioassistencial direta € conveniada, assim como o monitoramento da
execucao e avaliagao dos resultados dos servigos. '

Art. 8° O Sistema Unico de Assisténcia Social de Municipio de Aquidauana-
SUAS/MS compde, juntamente com a Unido e o Estado, modelo de gestao
com divisho de competéncias, atuando segundo as seguintes bases
organizacianais:

1 - a matricialidade sécio- familiar com desenvolvimento das ag¢Ges com

centralidade na familia, independentemente de seu formato ou modelo;

II - a territorializacdo caracteriza- se pela oferta de servicos baseada na

proximidade do cidadédo e dos locais de maior vulnerabilidade e risco social,

sendo local e regional, no caso do atendimento da protecao social especialy ‘/
N

.
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III - constituicdo de servigos socio- assistenciais cuja execugéo seja garantida
por entidades e organizagdes de assisténcia social; tais servicos e programas
visam a melhoria da vida da populagao, particularmente atendendo suas
necessidades basicas , através da observancia dos objetivos, principios e
diretrizes, ordenados em rede de protecao social bésica e especial, conforme
prevé a Politica Nacional de Assisténcia Social;

1V - o financiamento tem como base o porte e o nivel de gest@o do Municipio
de Aguidauana-MS, a complexidade dos servicos, hierarquizados e
complementares, a continuidade do financiamento, o repasse regular e
automatico de recursos dos dois Fundos -Nacional e Estadual - para o
Municipio, o co- financiamento da agbes € o estabelecimento de pisos de
atengéo;

V - o controle social e a participagdo popular;

VI - a politica de recursos humanos estabelecida em conformidade com o que
dispde a Norma Operacional Basica/Recursos Humanos do Sistema Unico de
Assisténcia Social -NOB/RH/SUAS, Resoluciao CNAS n° 01/2007 do Consetho
Nacional de Assisténcia Social, de 25 de janeiro de 2007.

VII - o sistema de monitoramento, avaliagdo e informagdo visa o
planejamento, a mensuracéo da eficiéncia e eficacia da politica, assim como a
realizacdo de estudos ¢ diagnésticos.

§ 1° Para cfeito da execugdo e oferta dos servigos socioassistenciais, com
base no territério, o Municipio de Aquidauana-MS8 é definido como Municipio
de Pequenoc Porte II, conforme a Resolugdo CNAS n® 145/2004 do Conselho
Nacional de Assisténcia Social, de 15 de outubro de 2004;

§ 2°. Os Conselhos Municipais de Politicas Pablicas Setoriais e de Direitos,
notadamente o de Assisténcia Social, estao vinculados & Geréncia Municipal
de Desenvolvimento Social e Economia Solidaria, através da Secretaria
Executiva dos Conselhos, que provera a infra- estrutura necessdria para o seu
funcionamento, garantindo recursos materiais, humanos e financeiros,
inclusive com despesas referentes a passagens e diarias de conselheiros
representantes do governo ou da sociedade civil, quando estiverem no
exercicio de suas atribuicdes. '

§ 3° As entidades e organizages sdo consideradas de assisténcia social
quando seus atos constitutivos definirtem expressamente sua natureza,
objetivos, missdo e publico- alvo, de acordo com as disposigoes da Lei Federal
n 8.742/93, regulamentada pelo Decreto Federal n° 6.308/2007, de 14 de
dezembro de 2007 € que possuam as seguintes caracteristicas essenciais:

1 - realizar atendimento, assessoramento ou defesa de garantia de direitos na
area da assisténcia social, na forma desta Lei;
Il - garantir a universalidade do atendimento, independentemente de
contraprestagéo de servicos do usuario; € \ i ’
IH - ter finalidade publica ¢ transparéncia nas suas acoes. \\L
Y
§ 4° As entidades e organizacdes de assisténcia social que incorrerem em
irregularidades na aplicacéo dos recursos que lhes foram repassados pelos
poderes publicos terfo a sua vinculagdo ac Sistema Unico de Assisténcia
Social de Municipio de Aquidauana- SUAS/MS cancelada, sem prejuizo de
responsabilidade civil ¢ penal.

Art. 9°, Os servicos socioassistenciais no Sistema Unico de Assisténcia Social
-SUAS s#o organizados segundo as seguintes fungoes:

1 - Vigilancia socioassistencial: refere- se a producao, sistematizacéo de
informagdes, indicadores e indices territorializados das situagdes de
vulnerzbilidade e de risco pessoal e social que incidem sobre familias/pessoas
nos diferentes ciclos de vida.

Il - Protecio Social: consiste no conjunto de agdes, cuidados, atengdes,
beneficios e auxilios ofertados pelo Sistema Unico de Assisténcia Social -
SUAS para reducéo e prevencaoe do impacto das vicissitudes sociais ¢ naturais
ao ciclo de vida, 4 dignidade humana e a familia como nucleo basico de
sustentacdo afetiva, biolégica e relacional

111 - Defesa Social e Institucional: a protegdo social, tanto béasica quanto
especial, deve ser organizada de forma a garantir aos seus usuérios o acesso
ao conhecimento dos direitos socioassistenciais e sua defesa.

§ 1°. Com base nas vulnerabilidades e riscos sociais, as protecdes sociais s&o
ofertadas no Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS por niveis de
complexidade: Protecdo Social Bésica e Protecdo Social Especial de Média e
Alta Complexidade.

§ 2°. O chefe do Poder Executivo, através de ato proprio, implantard e
regulamentara, os programas ¢ projetos necessdrios para a prestacdo dos
servicos socioassistenciais a serem implantados no Municipio.

Art. 10. Os Servigos de Protecdo Social Bésica realizam acompanhamenta
preventivo a individuos e suas familias em situaczo de vulnerabilidade e risco
social, por meio de ages que objetivam a promogéo, o desenvolvimento de
potencialidades, assim como o fortalecimento de vinculos familiares,
comunitarios e sociais.

Paragrafo tunico: S@o considerados servicos de protecdo social basica de
Assisténcia Social aqueles que potencializam a famiia como unidade de
referéncia, fortalecendo seus vinculos internos e externos de solidariedade,
através do protagonismo de seus membros e da oferta de um conjunto de
servicos locais que visam a convivéncia, a socializacdo € so acolhimento em
familias cujos vinculos familiares e comunitarios nao foram rompidos, bem
como a promocio da integragao ao mercado de trabalho.

Art. 11. Os servigos de Protegéo Social Especial ¢ modalidade de atendimento
assistencial destinada &s familias e individuos que se encontram em sima\cé.w
i
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de risco pesscal e social, por ocorréncia de abandono, negligéneia, maus
tratos fisicos e/ou psiquicos, violéncia sexual, uso de substancias psicoativas,
cumprimento de medida sécio- educativas em meio aberto, situacao de rua,
situacgéo de trabalho infanto- juvenil.

§ 1° A Protegdo Social Especial sera composta por servigos de Média e Alta
Complexidade:

I - Proteg@o Social Especial de Média Complexidade: oferece atendimento &s
familias ou individuos cujos direitos séo violados e cujos vinculos familiares e
comunitarios estdo fragilizados, mas ndo rompidos, requerendo atencdo
especializada ¢ individualizada, &lém de acompanhamento continuo e
monitorado;

Il - Protecao Social Especial de Alta Complexidade: sdo aqueles que garantem
protegéo integral para familias e individuos que se encontram sem referéncia
e/ou em situacdo de ameaga, necessitando ser retirados do seu nucleo
familiar e/ou comunitario.

§ 2°. Os servicos da protegdo social especial, de acordo com a dimensao do
Municipio e sua capacidade, podem ser oferecidos em base regional,
organizados mediante consércio intermunicipal.

Art. 12. Cabe ao Municipio a oferta de beneficios eventuais e emergenciais,
conforme ¢ Decreto Federal n® 6.307/2007, de 14 de dezembro de 2007,
conforme legislagédo especifica.

Art. 13. Os Instrumentos de Gestdo se caracterizam como ferramentas de
planejamento nas trés esferas de governo: Unido, Estados e Municipio, tendo
como pardmetro o diagnéstico social e os eixos de protegao sacial, basica e
especial, sendo eles:

I - Plano Municipal de Assisténcia Social;

II - Or¢amento da Assisténcia Social;

1Ml - Gestdo da informagdo, monitoramento e avaliagdo;
1V - Relatério Anual de Gestéo.

Art. 14. Para atender ao disposto nos arts. 10 e 11, ficam implantados os
Nucleos de Protecdo Social Basica = de Protegao Social Especial, que
organizario e levardo a cfeito servicos de enfrentamento &s violagdes de
direitos e protegdo integral &s familias e individuos que se encontram sem
referéncia e/ou situagio de ameaca, necessitando ser retirados de seu nucleo
familiar e/ou comunitério.

Art. 15, Para a prestagio adequada dos servigos socioassistenciais no
Sistema Unico de Assisténcia Social ~SUAS, especialmente os programas ¢
projetos vinculados a Geréncia Municipal de Assisténcia Social e EconoTia

Solidaria, ficam criados no Quadro Permanente do Poder Executivo, os cargos
de provimento efetivo especificados no Anexo Unico da presente lei.

Art. 16. O Anexo 1 da Lei Complementar n® 011 de 09 de janeiro de 2009.
passa a viger acrescido de 13 (treze) cargos de provimento em comisséo com a
denominagéo de Coordenador, simbolo DGA-7.

Art. 17. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as

disposicbes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS, 31 DE MARCO DE 2011.

PORTARIAS \

PORTARIA N.° 1607/2019

O Exmo. Sr. ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, PREFEITO
MUNICIPAL DE AQUIDAUANA/MS, no uso de suas atribuicdes
legais, com fundamento nos incisos V e VII, do art. 70, da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

Designar, HENRIQUE BRITES BOTELHO, matricula 14.509, para
responder interinamente pela Fundagao do Desporto do Municipio de
Aquidauana-FEMA, no periodo de 28/10/2019 a 06/11/2019, em
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virtude de férias do seu titular, com 6nus inerente ao cargo, em
conformidade com a Cl n° 1116/2019 - SEMAD de 25 de outubro de
2019.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Aquidauana/MS, 28 de outubro de 2019.

ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO
Prefeito Municipal de Aquidauana

LICITACOES

RESULTADO DE HOMOLOGAGAO e ADJUDICAGAO
Processo de Dispensa n® 718/2019

Homologo e adjudico a Dispensa Licitagdo, do qual resultou
vencedora a empresa a ADRIANA CALZA CANUTO - ME - PAN
QUIMICA, CNPJ 05.057.479/0001-16, estabelecida & Rua bichara
salamene, n° 479 - Aquidauana/MS, com o valor de R$ 1.966.00 (MIL
NOVECENTOS E SESSENTA E SEIS REAIS).

Dotacao orgamentéria: 22.01.2.032.3.3.90.30.99.00.00.00
Objeto: matérias para manutencdo das pragas municipais.
Aquidauana-MS, 31 de outubro de 2019.

Odilon Ferraz Alves Ribeiro.
Prefeito Municipal.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 73/2019
CHAMAMENTO N° 02/2019 .
TERMO DE ADJUDICACAO, RATIFICACAO E HOMOLOGACAO

O Exmo. Prefeito Municipal de Aquidauana, Odilon Ferraz Alves
Ribeiro, no uso das atribuig6es que lhe sdo conferidas pela legislagéo
em vigor, especialmente da Lei n® 8.666/93 e altera¢gbes posteriores,
estando em concordancia com as ag8es e decisdes da Comisséo de
Chamamento Publico 02/2019 e considerando o parecer juridico final
favoravel e também o parecer final da Controladoria Interna favoravel,
resolve ADJUDICAR, RATIFICAR E HOMOLOGAR o objeto do
Chamamento Publico n® 02/2019 aS associagdes ASSOCIACAO
BENEMERITA AVIVAMENTO DE DEUS inscrita no CPF/MF sob n°
12.971.062/0001-20 com valor do projeto de R$ 40.000,00 (quarenta
mil reais) e ASSOCIAGAO ATLETICA ADOTE 1 ATLETA inscrita no
CPF/MF sob n° 20.272.044/0001-72 com valor do projeto de R$
139.200,00 (cento e trinta e nove mil e duzentos reais), Chamamento
Publico é a selegéo de propostas para a celebracéo de parceria com
0 Municipio de Aquidauana MS, por intermédio da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, por meio da formalizagdo de termo
de fomento, consecugéo de planos de trabalhos, cuja concepgéo seja
das organizacdes da sociedade civil, com o objetivo de incentivar
projetos desenvolvidos ou criados por essas organizagfes, que
envolvam a transferéncia de recursos financeiros.

Aquidauana/MS, 29 de outubro de 2019

Odilon Ferraz Alves Ribeiro
Prefeito Municipal
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RELAGAO DOS PRE SELECIONADOS PARA O EMPREENDIMENTO LOTE URBANIZADO — LOTEAMENTO JARDIM PANTANAL | -
CONVOCADOS DO CADASTRO DE RESERVA

COLOCACAO NOME TITULAR CPF NOME CONJUGE CPF
51 NILCE SEBASTIAO DO NASCIMENTO H## . ###.181-06 CLAUB AIRES CARNEIRO H#iH ##H#.201-34
52 ROSILENI SILVA DOS SANTOS Hi# ##H#.351-44
53 ERICA FONSECA DA SILVA H#HH #H##.511-78
54 TANIA DA SILVA FERREIRA #H# ###.011-80 FELIPE COSTA H# H#HE3T1-42
55 ROSIBEL PAEZ DA COSTA i #HH#.471-40
56 ANATALINA DA SILVA HH# ###.661-09 JOEL DE OLIVEIRA SILVA HH H#HE.941-79
57 MARILEY RAMOS DA COSTA HH# H###.371-88
58 ROSENILSE ARGUELHO PINHEIRO H#HH #HH#.781-37
59 ROSALIN FERREIRA FRANCO HH# H##H.071-47
60 DANIELI OCAMPOS . #H##.111-00
61 DANIELA MENDONCA DA SILVA H#H# H##H.071-34
62 VALQUIRIA ALVES H#HH #HH#.141-52
63 ROSIMEIRE RIBEIRO H#HH #H#H#.321-75
64 EDINEIA ROZA VIEIRA HH# ###.811-33
65 RUTE ALMEIDA DE ANDRADE HHHH ##.921-14
66 MARIZETE MARIANO CORREA HH# H###.161-69
67 GLEICE PEREIRA DE SOUZA . #H##.481-36
68 ALCILENE DOS SANTOS RODRIGUES H#H# ###.951-60 LUIZ AUGUSTO CAMARGO DE | ###.###.701-87
OLIVEIRA
69 MARAIZA FAGUNDES GOMES HH# H#H.161-69
70 IARA ARRUDA DA SILVA HH# H##H.921-95

O Ncleo de Habitagdo da Prefeitura Municipal de Aquidauana, por meio da Secretaria Municipal de Planejamento, Habitagdo e Urbanismo, solicita
0 comparecimento das pessoas conforme lista em anexo dos selecionados que estdo no Cadastro de Reserva da Colocacao 51 a 70 do Lote
Urbanizado: para comparecer na Secretaria de Planejamento, Habitacdo e Urbanismo no periodo de 04/11/2019 a 08/11/2019 das 7:30 as
12:30horas para tratar de assunto do seu interesse.

RONALDO ANGELO DE ALMEIDA
Secretario Municipal de Planejamento, Habitacdo e Urbanismo
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