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	ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA
Secretaria Municipal de Finanças

Núcleo de Licitações e Contratos

Rua Luiz da Costa Gomes, n° 711, Vila Cidade Nova, Aquidauana – MS – CEP 79200-000



PROCESSO ADMINISTRATIVO n.º 101/2018
PREGÃO PRESENCIAL nº 061/2018
ADENDO n. 02 AO EDITAL (1ª REPETIÇÂO DO CERTAME)
O MUNICÍPIO DE AQUIDAUANA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, por meio de sua Comissão Permanente de Licitações - CPL instituída pelo Decreto n. 03/2018, em razão do não comparecimento de interessados o que tornou a sessão deserta, conforme Ata de Sessão Deserta publicada na primeira página do Diário Oficial do Município nº 1024 de 17/08/2018 e CI nº 19/2018. Após reunião da CPL com as Secretarias de Finanças e de Administração, foram observadas algumas falhas no edital e seus anexos sendo decidido pela repetição do certame. A fim de aproveitar o Processo Administrativo, as falhas serão corrigidas pelo presente adendo, o qual inclusive definirá a nova data da primeira repetição do certame. As falhas se originaram ao fato de que não deveriam estar incluídos os servidores inativos, devendo ser desconsiderados no processo tais servidores, sendo alterado o edital e anexos conforme segue: 

1 - Alterar parte do texto do objeto que consta no edital e seus anexos, em especial: na folha 01 do Edital, na sub-cláusula 1.1 do edital, na primeira folha da minuta do contrato anexa ao edital, na cláusula primeira da minuta de contrato anexo ao edital, no objeto do Termo de Referência anexo do edital, no item 1.1 da CI 13/2018 (anexa ao Termo de Referência), no objeto do “Anexo I” do Termo de Referência, da seguinte forma, onde se leem: “Seleção da proposta mais vantajosa para a Administração Pública, visando à contratação de instituição financeira pública ou privada autorizada pelo Banco Central do Brasil para prestação de serviços de pagamento de vencimento dos servidores da administração direta e indireta,”, leiam-se: “Seleção da proposta mais vantajosa para a Administração Pública, visando à contratação de instituição financeira pública ou privada autorizada pelo Banco Central do Brasil para prestação de serviços de pagamento de vencimento dos servidores da administração direta,”.
2 - Alterar parte do texto do Anexo VI do Edital “Formulário Padronizado de Proposta”, da seguinte forma, onde se lê: “A licitante _______________________ CNPJ __________, sediada à_________________________________, passa às mãos do Pregoeiro, a nossa proposta para prestação de serviços de pagamento de vencimento dos servidores da administração direta e indireta,”, leia-se: “A licitante _______________________ CNPJ __________, sediada à_________________________________, passa às mãos do Pregoeiro, a nossa proposta para prestação de serviços de pagamento de vencimento dos servidores da administração direta,”.
3 – Alterar parte do texto da sub-cláusula 1.2 da CI 13/2018 anexa ao Termo de Referência, da seguinte forma, onde se lê: “1.2 A Instituição Financeira Contratada (minuta em anexo) deve assegurar, a todos os servidores da Administração Direta e Indireta,”, leia-se: “1.2 A Instituição Financeira Contratada (minuta em anexo) deve assegurar, a todos os servidores da Administração Direta,”.
4 – Alterar parte do texto da sub-cláusula 2 da CI 13/2018 anexa ao Termo de Referência, da seguinte forma, onde se lê: “2. JUSTIFICATIVA: A presente contratação se justifica na necessidade de operacionalizar o pagamento dos créditos provenientes da Folha de pagamento dos servidores da Administração Direta e Indireta do Município de Aquidauana-MS,”, leia-se: “2. JUSTIFICATIVA: A presente contratação se justifica na necessidade de operacionalizar o pagamento dos créditos provenientes da Folha de pagamento dos servidores da Administração Direta do Município de Aquidauana-MS,”.
5 – Alterar parte do texto da sub-cláusula 1.1 do “Anexo I” ao Termo de Referência, da seguinte forma, onde se lê: “1.1. A tabela de remuneração e o quantitativo dos servidores, para a execução dos serviços de pagamentos, objeto da licitação: proventos, aposentadorias e pensões dos servidores,”, leia-se: “1.1. A tabela de remuneração e o quantitativo dos servidores, para a execução dos serviços de pagamentos, objeto da licitação (proventos dos servidores),”.

6 - Alterar parte do texto e a planilha da sub-cláusula 6.5 do “Anexo I” ao Termo de Referência, da seguinte forma, onde se lê: 

“6.5. Quadro de Servidores ativos e inativos do município de Aquidauana/MS:
A folha de pagamento dos servidores ativos e inativos da Administração Municipal, no que tange à sua distribuição quantitativa, é representada pelo demonstrativo a seguir:

	Número de Servidores e Agentes Políticos 
	FAIXA DE REMUNERACÃO (em R$)

	667
	De  R$ 0,00 a R$ 954,00

	733
	DE  R$ 954,01 a  R$ 1.500,00

	568
	DE R$ 1.501,00 a R$ 2.500,00

	226
	DE R$ 2.501,00 a R$ 3.500,00

	165
	ACIMA DE R$ 3.501,00


* Dados obtidos a partir da folha de pagamento da competência 06/2018.

*Obs.: Os servidores da Câmara Municipal não estão incluídos no Edital.”
Leia-se: 

“6.5. Quadro de Servidores ativos do município de Aquidauana/MS:

A folha de pagamento dos servidores ativos da Administração Municipal, no que tange à sua distribuição quantitativa, é representada pelo demonstrativo a seguir:

	Faixa Salarial R$/mês
	Concursados
	Comissionados
	Contratados
	TOTAL

	Até R$ 1.000,00
	185
	74
	136
	395

	De 1.000,01 a R$ 2.000,00
	795
	72
	270
	1.137

	De R$ 2.000,01 a R$ 4.000,00
	428
	36
	48
	512

	De R$ 4.000,01 a R$ 9.000,00
	20
	9
	0
	29

	Acima de R$ 9.000,01
	0
	0
	0
	0

	TOTAL
	1.428
	191
	454
	2.073


* Dados obtidos a partir da folha de pagamento da competência 06/2018.

*Obs.: Os servidores da Câmara Municipal e os aposentados e pensionistas não estão incluídos no quadro acima).”

7 – Alterar a planilha da sub-cláusula 4.1 do Termo de Referência, da seguinte forma, onde se lê:

	Número de Servidores e Agentes Políticos 
	FAIXA DE REMUNERACÃO (em R$)

	667
	De  R$ 0,00 a R$ 954,00

	733
	DE  R$ 954,01 a  R$ 1.500,00

	568
	DE R$ 1.501,00 a R$ 2.500,00

	226
	DE R$ 2.501,00 a R$ 3.500,00

	165
	ACIMA DE R$ 3.501,00


Leia-se:

	Faixa Salarial R$/mês
	Concursados
	Comissionados
	Contratados
	TOTAL

	Até R$ 1.000,00
	185
	74
	136
	395

	De 1.000,01 a R$ 2.000,00
	795
	72
	270
	1.137

	De R$ 2.000,01 a R$ 4.000,00
	428
	36
	48
	512

	De R$ 4.000,01 a R$ 9.000,00
	20
	9
	0
	29

	Acima de R$ 9.000,01
	0
	0
	0
	0

	TOTAL
	1.428
	191
	454
	2.073



O certame será realizado no dia 05/09/2018 às 08:00 no mesmo local inicialmente previsto no edital. As demais disposições do Edital e anexos que não se referem a inclusão indevida dos servidores inativos ficam inalteradas.
Aquidauana/MS, 20 de agosto de 2018
Rogério Dumont Silva Ferreira         Ranulfo Alves de Menezes        Murilo Faustino Rodrigues
           Presidente da CPL                       Suplente da CPL                         Membro da CPL
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